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KODEX TRANSPARENTNOSTI A SPOLUPRÁCE 
SDRUŽENÍ KATEDER PSYCHOLOGIE ČR 

Sdružení kateder psychologie České republiky (SKP ČR) vzniklo s cílem podporovat 

spolupráci, důvěru a otevřenost mezi akademickými pracovišti, která realizují studijní 

programy psychologie v České republice, a společně prosazovat kroky vedoucí k vyšší 

kvalitě přípravy budoucích psycholožek a psychologů. 

Tento Kodex vyjadřuje hodnoty a principy nezbytné pro udržení vysokých standardů 

kvality psychologického vzdělávání a pro posilování profesní integrity. Je výrazem 

sdíleného závazku k otevřenosti, spolupráci a odpovědnosti; jeho smyslem je podporovat 

důvěryhodné a kvalitní psychologické vzdělávání a posilovat kulturu kolegiality mezi 

katedrami psychologie. Kodex tvoří přílohu dokumentu Memorandum o spolupráci 

Sdružení kateder psychologie ČR, které uvádí aktuální seznam členských pracovišť. 

Členové SKP ČR se přihlašují k následujícím zásadám 

I. Transparentnost 

Členové zveřejňují jasné a srozumitelné informace o svých studijních programech, jejich 

obsahu a podmínkách. Personální zajištění programů je prezentováno otevřeně, zejména 

s uvedením garantů a vyučujících povinných a povinně volitelných předmětů. Výsledky 

činnosti kateder, například údaje o přihláškách, počtu studentů či úspěšnosti studia, jsou 

sdíleny v přiměřené formě s odbornou komunitou i veřejností. Všechny informace jsou 

poskytovány tak, aby podporovaly důvěru v kvalitní zajištění výuky psychologie v ČR. 

II. Kolegialita a spolupráce 

Členové usilují o spolupráci, sdílení dobré praxe a vzájemné obohacování ve prospěch 

rozvoje oboru psychologie. Vyhýbají se konkurenčním praktikám, které by oslabovaly 

kvalitu oboru, a aktivně hledají možnosti společných projektů, hostování akademiků, 

sdílení odborníků i koordinace aktivit. Při komunikaci navenek uplatňují zásadu 

kolegiality a respektu k práci ostatních členů. 
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III. Odpovědnost vůči studentům 

Členové zajišťují, aby výuka i praxe probíhaly v souladu s akademickými a profesními 

standardy. Přijímací řízení je otevřené, spravedlivé a srozumitelně nastavené. Studentky 

a studenti mají přístup k jasným informacím o průběhu studia, způsobech hodnocení a 

možnostech rozvoje. Katedry usilují o prostředí podporující rozvoj teoretického poznání i 

praktických kompetencí, a to v atmosféře otevřeného dialogu, zpětné vazby a rovných 

příležitostí. Rozhodnutí na úrovni kateder a ústavů se činí s primární orientací na zajištění 

požadované kvality připravovaných absolventů pro psychologickou praxi i výzkum. 

IV. Institucionální integrita 

Členové dbají na to, aby garantující a další klíčové osoby v jejich studijním programu měly 

reálný prostor a kapacitu k výkonu svých rolí a aby jejich případné působení na více 

pracovištích bylo slučitelné s principy odpovědnosti a řádným plněním závazků. Při 

možném překryvu funkcí či rolí postupují s ohledem na důvěru, otevřenost a zájmy celé 

akademické komunity. 

V. Komunikace s odbornou komunitou a veřejností 

Členové prezentují svou činnost otevřeně a čestně, bez zkreslování nebo zavádějícího 

marketingu. Důležité dokumenty, jako jsou profily programů, seznam vyučujících nebo 

pravidla přijímacího řízení, jsou veřejně dostupné. Veřejná komunikace směřuje k 

posilování důvěry v akademické vzdělávání a profesi psychologa. Sdílené výstupy a 

výsledky jsou předkládány ověřitelným a srozumitelným způsobem. 

VI. Závěrečná ustanovení 

Členem SKP ČR se může stát pouze katedra, která se závazně přihlásí k tomuto Kodexu 

a bude jej dodržovat. Další postupy a související ustanovení jsou upraveny v Memorandu 

o spolupráci kateder psychologie, na které Kodex navazuje. 

Kodex byl projednán a schválen na zasedání Sdružení kateder psychologie dne 30. ledna 

2026 v Brně. 
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Dodatek č. 1 byl přijat shodou Členů dne 30. ledna 2026 v Brně. 

Katedra psychologie a věd o životě Fakulta humanitních studií Univerzity 
Karlovy 
se sídlem Pátkova 2137/5, 182 00 Praha 8 - Libeň 
zastoupená: Mgr. Lukáš Hejtmánek, Ph.D. (vedoucí katedry) 

Katedra psychologie Fakulty sociálních studií Masarykovy univerzity 
se sídlem Joštova 218/10, 602 00 Brno 
zastoupená: prof. PhDr. Zbyněk Vybíral, Ph.D. (vedoucí katedry) 

Katedra psychologie Filozofické fakulty Ostravské univerzity 
se sídlem Reální 5, 701 03 Ostrava 
zastoupená: PhDr. Katarína Millová, Ph.D. (vedoucí katedry) 

Katedra psychologie Filozofické fakulty Univerzity Karlovy 
se sídlem nám. Jana Palacha 2, 116 38 Praha 1 
Zastoupená: doc. Mgr. et Mgr. Tomáš Nikolai, Ph.D. (vedoucí katedry) 

Katedra psychologie Filozofické fakulty Univerzity Palackého v Olomouci 
se sídlem Křížkovského 10, 779 00 Olomouc 
zastoupená: doc. PhDr. Mgr. Roman Procházka, Ph.D. (vedoucí katedry) 
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Katedra psychologie Pedagogické fakulty Jihočeské univerzity 
v C. Budějovicích 
se sídlem Jeronýmova 10, 371 15 České Budějovice 
zastoupená: doc. PhDr. Dalibor Kučera, Ph.D. (vedoucí katedry) 

Katedra psychologie Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy 
se sídlem Magdalény Rettigové 4, 116 39 Praha 1 - Nové Město 
zastoupená: doc. PhDr. Irena Smetáčková, Ph.D. (vedoucí katedry) 

Pražská vysoká škola psychosociálních studií, s.r.o. 
se sídlem Hekrova 805, 149 00 Praha 4 - Háje 
zastoupená: doc. PhDr. Jiří Růžička, Ph.D. (rektor) 

Psychologický ústav Filozofické fakulty Masarykovy univerzity 
se sídlem Arna Nováka 1, 602 00 Brno 
zastoupená: prof. PhDr. Marek Blatný, DrSc. (vedoucí katedry) 

School of Psychology, University of New York in Prague 
se sídlem Londýnská 41, 120 00 Praha 
zastoupená: Mgr. et Mgr. Jana Ter-Akopow Cemusová (děkanka) 


